EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA

ANUNCIO

Con el fin de determinar el orden de prelacion de candidatos, incluidos
en la Bolsa de trabajo que tiene constituida este Ayuntamiento,
correspondiente a la categoria laboral de peones de pintura, se ha procedido
a aplicar los criterios establecidos en la Base 92 reguladora de dicha Bolsa de
Trabajo (publicadas en fecha de 2 de marzo de 2016) para los casos de
empate en la puntuacion obtenida por los participantes en el proceso selectivo.

En concreto, se han aplicado tales criterios a los aspirantes que habian
obtenido 0 puntos en el proceso selectivo (calificaciones que fueron publicadas
en fecha de 17 de junio de 2016), dando comeo resultado el siguiente orden:

PUNTUACION SEGUN
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I CRITERIOS DE DESEMPATE

BUENO ESPEJO, JOSE ANTONIO %43 B78-F 1

MUNOZ AGUILA, JUAN ****4 867-F 0,5

GARCIA GIMENEZ, JUAN PEDRO =7 115-L 0,5
ISERN OLTRA, ALBERTO ) 458-7 0
SOLERA MAYA, LUIS 2 284-Q 0
BA, SOULEYMANE X-**701-F 0
GAMEZ CUENCA, MARIA JESUS s ATTV 0
RIPOLL MARTIN, M® ANGELES ** w7 618-H 0
RIPOLL PASTOR, JOSE FRANCISCO 5 324-A 0
GOMEZ, CRISTIAN X-*++877-Y 0
HEREDIA MUNOZ, CARLOS *+* *+0.007-Y 0
JIMENEZ SALIDO, ANA BELEN 4G 464-W 0
MORILLO ARMIJO, MANUEL ****0 978-F 0
ALVAREZ DONA, ANTONIO ** 250 095-V 0
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AVILA SORIA, ADRIAN ** **4 688-7 0
CASTILLO AMADO, JORGE FRANCISCO *+ ++3 488-D 0
CRACCO, MAXIMILIANO X-F*+072-G3 0
DUQUE BORREGA, FRANCISCO JAVIER ** *+5 202-W 0
FERNANDEZ ALVAREZ, JOSE MANUEL * 9 716-K 0
FERNANDEZ CEREZO, ANTONIO ** %7 638-W 0
GARCIA TRUJILLO, MIGUEL OLIVIER kB A86-B 0
GARRIDO WASSINK, AUKE *+ ++4 108-P 0
HEREDIA HEREDIA, MIGUEL *+ ++9 210-Y 0
KHALL, FATIMA X 101-T 0

LEAL GARRIDO, MIGUEL o wxq 389.T 0
LUQUE FERNANDEZ, RUBEN ** %) 370-S 0
MARTIN ROMAN, EZEQUIEL ** **1 939-W 0
MAYOR PADIAL, ELENA ** **5 700-A 0
MAYOR PADIAL, JUAN MANUEL G 701-G 0
MERANTE, VINCENZO X-H4736-Y 0

NAVAS CANEDO, DAVID = »() 700-F 0
NOGUERA MURNOZ, DANIEL ** *xG 724-P 0
OJEDA PEREZ, BEATRIZ ** *+g 548-R 0
PALMERO PEREZ, LUCAS EMANUEL sx 455 A01-K 0
PALOMA RETAMERO, ANTONIO RUBEN ** %7 659-T 0
PASTOR DEL AMO, SERGIO *& *4() 356-F 0
REYES ORDONEZ, CHRISTIAN o G B50-\ 0
RODRIGUEZ CASTRO, ANA MARIA ** **2 825-G 0
RODRIGUEZ FERNANDEZ, JOSE CARLOS  ++4 969-H 0
ROSA LORENZO, GABRIEL JESUS =+ ++5 §33-X 0
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RUIZ OLAYA, ALEJANDROC T 9.745-G 0
URBANC PORTILLO, MANUEL **.779.698-B 0
VALDERRAMA MOYA, MIRIAM *.792-N 0

No obstante, pese a la aplicacion de los criterios mencionados, aun
persiste empate en la puntuacion obtenida por personas que obtuvieron
0 puntos, lo que conlleva a tener que realizar un sorteo, tal como se recoge en
la mencionada Base 92.

A tal efecto, se pone en conocimiento de los interesados, que el
miércoles 10 de abril de 2018 a las 10:30 en el Salon de Plenos del
Ayuntamiento de Nerja, se efectuara el referido sorteo pablico.

*NOTA: El orden en la contratacidén se puede ver afectado por lo
dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de las bases que rigen esta
bolsa, segun la cual, “los aspiranfes que, publicada fa lista definitiva participen
en mas de una, sélo podran irabajar por una sola de las categorias en las que
esté admitido, de forma que, una vez acepte trabajar por una categoria, pasara
a ser Ultimo de cada lista en la que participe”

En Nerja a 5 de abril de 2018.

ESA LA CONCEJALA DELEGADA DE




